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De bureaucratie woekert voort

Hebt u ook weleens het gevoel dat de
bijna onuitputtelijke stroom aan infor-
matie, waaronder nieuwe wetgeving,
bijna niet meer te behappen is? Dan
bevindt u zich in goed gezelschap,
want ook mij overkomt dat soms. Net
enigszins bijgekomen van de invoe-
ring van de Wet toetreding zorgaan-
bieders (Wtza), met de jaarverant-
woording van de jaarcijfers, dient de
volgende administratieve verzwaring
zich alweer aan. Met ingang van dit
jaar krijgt u te maken met de renseig-
neringsverplichting, de voormalige
IB47. Deze oude regeling, de IB47, was
bedoeld om eventuele bijverdiensten
van in de regel in loondienst werkza-
me personen kenbaar te maken bij de
Belastingdienst. Denkt u daarbij aan
de leraar die 's avonds nog bijles geeft
of een journalist die een lezing ver-
zorgt. Eigenlijk dus niet-ondernemers
met een bijverdienste waarover nog
geen loonbelasting is ingehouden.
Op zich is er niets op tegen om deze
inkomsten onder de aandacht van de
Belastingdienst te brengen natuurlijk.
Door de invoering van de Algemene
verordening gegevensbescherming
(AVG) was het niet mogelijk om het
burgerservicenummer (BSN) van de
betreffende 'klusser’ te vermelden en
werd deze melding gestaakt. Maar zo-
als gebruikelijk kruipt het bloed waar
het niet gaan kan en werd een nieu-
we regeling opgetuigd. Met als ge-
volg dat nu alle betalingen aan der-
dendienen te worden gerenseigneerd,
ook die zijn betaald aan ondernemers,
zoals de tandarts die als zzp'er werk-
zaam is en zijn of haar inkomsten als
ondernemer aangeeft.

Om te voorkomen dat ook betalingen
aan ondernemers moeten worden ge-
renseigneerd, geldt er een vrijstelling
voor ondernemers die een factuur stu-
ren voor hun werkzaamheden. Dan
zult u denken: maar dat doet de tand-
arts-zzp'er toch? Ja, dat klopt, maar
helaas zonder btw. Maar tandartsen
zijn toch vrijgesteld van btw voor hun
normale werkzaamheden als tandarts?
Ja, dat klopt ook, maar bij een vrijstel-
ling van btw is er dus geen btw op de
factuur enin dat geval geldt geen vrij-
stelling van renseignering! U bent dus
verplicht om van alle als zzp'er werk-
zame tandartsen en mondhygiénisten
dein eenjaar uitbetaalde bedragen te
melden.

Het volgende praktische probleem is
dat de uitbetaalde bedragen niet in
alle gevallen zullen overeenkomen
met de door de zzp'er aangegeven
bedragen over dat jaar. Voor een on-
dernemer geldt niet als inkomen wat
er in een jaar ontvangen is, maar wat
op het jaar betrekking heeft: de werk-
zaamheden van januari tot en met
december van een jaar dus. Bij con-
trole van de gegevens zal al snel wor-
den vastgesteld dat deze bedragen
ook niet kunnen kloppen en dat het
controleren hiervan geen zin heeft.
Kortom: weer een administratieve
lastenverzwaring zonder dat daarmee
enig doel wordt gediend.

Overigens wordt de uitleg van de wet-
tekst niet door iedereen op deze wij-
ze geinterpreteerd. Als dat een juiste
constatering zou blijken te zijn, dan le-
vert het verstrekken van die informa-
tie, waarvoor in dat geval een wette-
lijke basis ontbreekt, een overtreding
van de AVG op. Als we dan bedenken
dat er al jaren wordt gepleit voor een
verlichting van de administratieve las-
ten voor ondernemers, dan kunnen we
stellen dat we de weg echt kwijt zijn! B
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