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Column 
Richard Mastwijk

De eenvoud 
regeert
Vanaf deze plek heb ik u als colum-
nist vaak bericht over ingewikkelde 
wetgeving die over ons wordt uitge-
strooid. Natuurlijk realiseer ik me dat 
eenvoudige oplossingen voor ingewik-
kelde vraagstukken niet bestaan. Van-
uit deze gedachte was ik onlangs bij-
zonder verrast door twee nieuwsitems. 
Alom bekend is het tekort aan tandart-
sen in sommige delen van het land. De 
provincie Zeeland lijkt daarin de kroon 
te spannen. Mensen die verhuizen naar 
een van de wellicht mooiste provincies 
van het land, komen van een koude 
kermis thuis als zij daar een huisarts 
of tandarts willen vinden. Veel praktij-
ken sluiten hun deuren of nemen geen 
patiënten meer aan. Voor de tandarts 
kan men dan nog naar de grote stad, 
maar voor een spoedeisende situatie 
is de huisarts in de buurt toch wel een 
must. De politiek heeft al jaren op rij 
verzuimd om het aantal opleidings-
plaatsen voor artsen en tandartsen te 
vergroten en daarmee valt een deel 
van de problematiek te verklaren. Een 
ander probleem is natuurlijk dat jon-
ge zorgverleners graag in de Randstad 
willen wonen en werken. In combinatie 
met het inmiddels ingeburgerde deel-
tijdwerken geeft dat een probleem. 
Om dit tekort op ’relatief korte termijn’ 
op te lossen heeft het, toen nog niet 
demissionaire, kabinet zich voorgeno-
men om de opleiding Tandheelkun-
de terug te brengen naar vijf in plaats 
van zes jaar. Hiermee worden kenne-
lijk twee doelen nagestreefd: sneller 
meer tandartsen beschikbaar hebben 
en het terugdringen van de kosten van 
deze opleiding. Overigens sorteert de 
invoering hiervan pas vijf jaar na de in-
voering enig effect. Als we er van uit-
gaan dat deze verkorte opleiding een 
goed geëquipeerde tandarts aflevert, 
dan rijst de vraag waarom de opleiding 
destijds van vijf naar zes jaar is gegaan. 
Oh ja, dat was het idee van de mond-
arts en de mondzorgkundige die sa-
men voldoende capaciteit zouden 
gaan bieden.  De Commissie Innovatie 
Mondzorg onder voorzitterschap van 
de inmiddels over de btw gestruikelde 
Robin Linschoten. Helaas pakt dit plan 
achteraf gezien toch verkeerd uit. Maar 
het tweede bericht is toch wel de over-
treffende trap van het simplificeren van 
de problematiek. Ook nu staat het cij-
fer 5 centraal, maar betreft het dit keer 
de opleiding tot tandartsassistent. Vijf 
bijeenkomsten van wel drie uur sto-
men kandidaten klaar om aan de 
slag te gang als tandartsassistent, een 
waarlijk wonder. Ook hier rijst weer de 
vraag waarom de reguliere mbo-oplei-
ding één tot anderhalf jaar tijd vraagt. 
Misschien zijn dit wel treffende voor-
beelden van ogenschijnlijk makkelijke 
oplossingen voor grote problemen. 
Problemen die structureel van aard zijn 
en die vragen om een goede inschat-
ting van de te verwachten ontwikkelin-
gen en degelijk beleid. 
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Quiz
1. Wat is van toepassing op professionele communicatie?

a. De relatie tussen de tandarts en de patiënt is gelijkwaardig.
b. De tandarts is verantwoordelijk voor het goed laten verlopen van het gesprek.
c. De tandarts moet de patiënt van de behandelnoodzaak overtuigen.

2. �Motiverende gespreksvoering is gebaseerd op het aangaan van de 
confrontatie met de patiënt over het ongewenste gedrag.
a. Juist
b. Onjuist 

De antwoorden vindt u op pagina 22.

Digitalisering tandartspraktijken 
door de jaren heen
Hoe ontwikkelden tandartspraktijken zich van praktijken met een papieren 
administratie begin jaren ‘80 tot praktijken met geautomatiseerde admi-
nistratie? En wat voor andere digitale toepassingen deden hun intrede? De 
cijfers op een rijtje.

Administratie
Proportie tandartspraktijken waarin de administratie (deels) is geautomatiseerd, 
van 1983 tot 2020:   

Apparatuur
Het gebruik van apparatuur in tandartspraktijken hangt samen met de grootte 
van praktijken. Het blijkt bijvoorbeeld dat praktijken met 3D röntgenapparatuur 
gemiddeld 4,8 behandelstoelen hebben, terwijl in praktijken zonder deze rönt-
genapparatuur gemiddeld 3 behandelstoelen staan. 

Feiten & Cijfers

De stemming
Als tandarts vind ik dat er een 
cao voor tandartsassistenten 
moet komen.
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Voor tandarts- en preventieassistenten is er al bijna twintig jaar 
geen collectieve arbeidsovereenkomst (cao) meer. Tot eind 2022 
gold er een KNMT Arbeidsvoorwaardenregeling, maar dit advies 
is ingetrokken. Dat zorgt voor onduidelijkheid onder assistenten, 
omdat elke mondzorgpraktijk andere arbeidsvoorwaarden hanteert. 
Tandartsassistenten weten soms niet wanneer ze een volgende stap 
maken in het salaris en de vergoedingen voor onregelmatige uren  
’s avonds en in het weekend variëren. Dit betekent dat je als werk
gever met elke assistent opnieuw arbeidsvoorwaarden moet 
afstemmen en dat het soms moeilijk is om nieuwe assistenten aan  
te trekken. 

Meer weten over de cao voor tandartsassistenten? Zie pagina 11.)

KNMT komt met 
preventiecampagne 
voor kinderen
UTRECHT Om de mondgezondheid van kinderen te verbeteren, lanceert de 
KNMT de campagne ‘De tanden van je kind, daar zorgen we samen voor!’ 
In eerste instantie richt de campagne zich op ouders van 0- tot 4-jarigen, 
later dit jaar staan kinderen tot 12 jaar centraal en na de herfst zijn tieners 
aan de beurt.

Eén op de vijf kinderen gaat niet naar 
de tandarts en veel ouders weten niet 
hoe ze het kindergebit thuis moeten 
verzorgen. Van de 2- en 3-jarigen 
gaat zelfs meer dan de helft (57 pro-
cent) niet naar de tandarts, blijkt uit 
de meest recente cijfers van Vektis. Dat 
kan gevolgen hebben voor later: twee 
op de drie kinderen heeft voor hun 18e 
jaar minstens één gaatje. 
De KNMT heeft tandartsen en ande-
re organisaties benaderd om de cam-
pagne te verspreiden. Hiervoor levert 
de KNMT gratis campagnematerialen, 
zoals posters, kant-en-klare social me-
dia berichten en banners voor op de 

website. De jeugdgezondheidszorg, 
zorgverzekeraars en (sociale) instel-
lingen zoals voedselbanken, wijkcen-
tra en sportverenigingen kunnen op 
die manier helpen om de campagne 
tot een succes te maken. 
Het materiaal is te downloaden op de 
campagnepagina van de KNMT. De 
KNMT roept tandartsen op om de pos-
ter voor het raam van hun praktijk te 
hangen, zodat ouders in de buurt die 
nog niet met hun kind naar de tandarts 
gaan dit kunnen zien. 

Bron: KNMT

Het percentage tandartspraktijken dat gebruik maakt van specifieke apparatuur, 
door de jaren heen:

Bron: KNMT en Staatvandemondzorg.nl

Bron: KNMT en Staatvandemondzorg.nl
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OPG röntgenapparatuur
Behandelmicroscoop 
Apparatuur voor digitale afdrukken

CAD-CAM apparatuur
3D röntgenapparatuur (CBCT)


